
Tekst in magazine  

Overdrachtsdocument Raadstafel21 
Raadstafel21: brug tussen lokale politiek en regionale samenwerking 

De Raadstafel21 bestaat uit 42 raadsleden (2 per MRE-gemeente) en vormt de schakel 

tussen gemeenteraden en de Metropoolregio Eindhoven. De leden versterken de 

betrokkenheid van raadsleden bij regionale opgaven en brengen gemeenteraden beter in 

positie in hun kaderstellende en controlerende rol. 

De Raadstafel21 komt vier keer per jaar bijeen. Tijdens deze bijeenkomsten: 

• Wordt de agenda van het Algemeen Bestuur besproken; 

• Brengt de Raadstafel21 procedureel advies uit; 

De voorzitter van de Raadstafel21 sluit als adviseur aan bij het Algemeen Bestuur om het 

advies uit te brengen en toe te lichten. 

  

Wat doet de Raadstafel21? 

De Raadstafel21 heeft geen besluitvormende rol, maar vervult een belangrijke advies- en 

verbindingsfunctie: 

• Verbinding: Schakel tussen gemeenteraden en de MRE. 

• Advies: adviseur over processen rondom regionale opgaven richting het AB en 

sparringpartner voor portefeuillehoudersoverleggen (poho’s). 

• Versterking: stimuleren informatie-uitwisseling over regionale opgaven binnen de 

eigen gemeente. 

• Klankbord: Draagt bij aan de voorbereiding van regioconferenties. 

• Ambassadeurschap: Leden brengen regionale thema’s onder de aandacht in hun 

eigen raad en nemen opgaven waar ze binnen de eigen gemeente tegenaan lopen 

mee terug om te bespreken. 

  

Hoe werkt de Raadstafel21? 

1. Verbinding en ambassadeurschap 

 Leden brengen regionale thema’s lokaal onder de aandacht en andersom. Daarbij 

versterken ze de dialoog in de gemeenteraad over regionale ontwikkelingen. 

2. Advies en klankbordfunctie 

 De Raadstafel21 adviseert over regionale dossiers en denkt mee over de opzet van 

regioconferenties. 

3. Kennisdeling en informatie-uitwisseling 

 Via bijeenkomsten en werkbezoeken worden raadsleden geïnformeerd en betrokken. 
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Versterkte samenwerking 
De samenwerking tussen gemeenten en de regio is de afgelopen jaren versterkt. Binnen 

deze ontwikkeling speelt de Raadstafel21 een verbindende rol. Gemeenteraadsleden zijn via 

dit platform beter geïnformeerd over regionale besluitvorming en beleidsvorming. De 

Raadstafel21 adviseert het Algemeen Bestuur en levert een waardevolle bijdrage aan de 

voorbereiding van de Regioconferenties. Daarmee is een belangrijke stap gezet in het 

versterken van de regionale samenwerking. 

Resultaten uit de afgelopen raadsperiode 
De Raadstafel21 is uitgegroeid tot een stevig platform met een duidelijke positie binnen de 

regionale governance. Belangrijke resultaten: 

• Versterkte samenwerking tussen gemeenteraden en de regio;  

• Formele adviesrol richting het Algemeen Bestuur, de voorzitter van Raadstafel21 sluit 

aan als adviseur;  

• Actieve bijdrage aan de voorbereiding en inhoudelijke vormgeving van de 

Regioconferentie. 

• Werkbezoek georganiseerd (o.a. naar Automotive Campus en ASML) voor 

raadsleden om de betrokkenheid te vergroten;  

• Meer aandacht in gemeenteraden voor regionale opgaven door grotere 

betrokkenheid in het (besluitvormings)proces;  

• Publicatie van Poho verslagen op de MRE-website, waarmee gerichte terugkoppeling 

gevraagd kan worden van de betrokken wethouder;  

• Delen van ervaringen over behandeling van regionale opgaven en processen binnen 

gemeenten;  

• Nauwere betrokkenheid van griffiers bij de voorbereiding van Raadstafel21 en 

regionale processen;  

• Voorzitters van de poho’s informeren de Raadstafel21 over de ontwikkelingen binnen 

hun programma. Dit zorgt voor meer binding met de praktijk;  

• De nieuwe voorzitter van de MRE heeft, mede dankzij promotie door leden van de 

Raadstafel21 in hun eigen gemeente, regionale samenwerking onder de aandacht 

gebracht.  

• Duidelijke positionering van de Raadstafel21 als verbindend en adviserend orgaan, 

zonder politiek-inhoudelijke rol. 

Daarnaast zijn er waardevolle leerpunten opgedaan, zoals het belang van tijdige 

informatievoorziening, inplannen van ruimte voor dialoog, en het betrekken van ervaren 

raadsleden bij regionale thema’s. 

Aandachtspunten voor de komende bestuursperiode 
De veranderende context van regionale samenwerking vraagt om een actieve rol van 

volksvertegenwoordigers. De komende jaren liggen er kansen én uitdagingen om de rol van 

de Raadstafel21 verder te versterken. Belangrijke aandachtspunten zijn: 



1. Versterk de dialoog en betrokkenheid 

• Stimuleer inhoudelijke dialoog tussen raadsleden en bestuurders over regionale 

opgaven. Voorkom eenzijdige zending; geef ruimte voor gesprek. 

• Investeer in informele ontmoetingen en ruimte voor uitwisseling van ervaringen, zodat 

we van elkaar kunnen leren. 

• Start de nieuwe Raadstafel21 met een inwerkbijeenkomst, inclusief reflectie op de rol 

en werkwijze van leden en geef uitleg over hoe de MRE werkt.  

• Laat voorzitters van poho’s bij RT21 ook de speerpunten en actuele thema’s 

toelichten. Laat in presentaties zowel kansen (‘zoet’) als knelpunten (‘zuur’) zien, 

zodat raadsleden een integraal beeld krijgen van regionale opgaven.  

2. Versterk de ambassadeursrol van raadsleden 

• Breng regionale thema’s actief onder de aandacht in de eigen gemeenteraad. 

• Betrek alle partijen in de gemeenteraad bij het regionale proces. 

• Zorg voor actieve en vaste vertegenwoordiging van regionaal betrokken raadsleden 

uit elke gemeente. 

• Zoek een goede balans tussen nieuwe en ervaren leden; overweeg een buddy-

systeem voor kennisoverdracht. 

• Stimuleer inhoudelijke voorbereiding en lokale kennisdeling binnen gemeenteraden. 

• Investeer in de ambassadeursrol van leden om de betrokkenheid en invloed van 

gemeenteraden op regionale opgaven te vergroten. Deel inspirerende voorbeelden 

van hoe Raadstafel21-leden deze rol lokaal invullen. 

3. Veranker de adviesrol in regionale besluitvorming 

• Gebruik de adviesrol richting het Algemeen Bestuur om gemeenteraden goed te 

betrekken. 

• Veranker de rol van Raadstafel21 in besluitvormingsprocessen en agendering. 

• Houd het onderscheid tussen procesadvies en inhoudelijke besluitvorming helder. 

4. Investeer in de regioconferentie 

• Gebruik de regioconferentie als platform voor ontmoeting, dialoog en input. 

• Organiseer ook deelsessies vanuit Raadstafel21. 

• Verken de mogelijkheid om raadsleden uit samenwerkende regio’s zoals Weert, 

Meierijstad en Venlo jaarlijks uit te nodigen voor de regioconferentie, bijvoorbeeld 

vanaf de tweede helft van 2026. 

• Zet in op continuïteit én vernieuwing van de conferentie. 

5. Verbeter communicatie en informatievoorziening 

• Zet in op het publiceren van de agenda’s, net zoals de verslagen van Raadstafel21 

en poho’s, tijdig en toegankelijk. Hiermee kunnen raadsleden zich beter voorbereiden 

en gericht vragen stellen aan de verantwoordelijk wethouder. 

• Zorg voor goede terugkoppeling van regioconferenties en besluitvorming. 

• Maak dwarsverbanden tussen thema’s zichtbaar. Ook in de presentaties die gegeven 

worden aan de Raadstafel21.  

• Zorg voor ondersteuning vanuit de griffie voor leden van Raadstafel21. 



• Zorg ervoor dat het overdrachtsdocument en de Raadstafel21 opgenomen worden in 

het inwerkprogramma voor nieuwe raadsleden die door de griffie wordt opgesteld.  

6. Stimuleer samenwerking en kennisuitwisseling 

• Organiseer werkbezoeken en themasessies om betrokkenheid te vergroten. 

• Zoek samenwerking bij het opstellen en indienen van zienswijzen. 

• Creëer ruimte om van elkaar te leren hoe regionale opgaven lokaal worden 

aangepakt. 

• Focus de agenda van de Raadstafel21 op continuïteit van de meerjarige afspraken, 

als fundament voor stabiele regionale samenwerking. 

• Stimuleer informele ontmoetingen binnen de Raadstafel21; elkaar beter kennen leidt 

tot meer uitwisseling en wederzijds leren.  

• Zet indien nodig de voorzitter van de MRE in om regionale samenwerking lokaal te 

versterken. 


